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EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA

22 Seminario de Pesquisa em Enfermagem do Rio de Janeiro — SPEn-RJ 2025

Este edital tem como objetivo selecionar estudantes de graduagdao em enfermagem, para
atuarem como monitores no 2° Seminario de Pesquisa em Enfermagem do Rio de
Janeiro. Os eventos sdo uma iniciativa da Associacao Brasileira de Enfermagem — Secgao
Rio de Janeiro (ABEn-RJ) com o apoio das Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
(EEAC/UFF), Escola de Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP/UNIRIO), Escola de Enfermagem
Anna Nery (EEAN/UFRJ) e Faculdade de Enfermagem (FENF/UERJ). As atividades
ocorrerdao no periodo de 10 a 11 de novembro de 2025, no Auditério da CEDAE na cidade
do Rio de Janeiro. Os interessados devem cumprir os requisitos e seguir as normas
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O objetivo desta monitoria consiste em estimular estudantes de graduacdo em
Enfermagem e estudantes de curso técnico de Enfermagem, a conhecerem e
vivenciarem a dinamica de eventos cientificos do campo da enfermagem.

1.2. Atuar como intermedidrios entre os organizadores e os participantes, além de
apoiar as atividades logisticas, técnicas, administrativas e audiovisuais.

1.3. Participar das reunides pré, durante e pds evento com a finalidade de avaliar e
fornecer feedback para melhorias futuras nos proximos eventos.

1.4. A monitoria é uma atividade voluntdria destinada aos estudantes e nao
estabelece vinculo empregaticio com as instituicdes proponentes e apoiadoras.

1.5. Os eventos ndao oferecem remuneragdo financeira, subsidios de transporte,
hospedagem ou quaisquer outras despesas relacionadas a atividade.



2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas 35 vagas de monitoria para aqueles inscritos que atenderem os
requisitos previstos no item 3.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Estudantes de gradua¢dao em enfermagem e estudante de curso técnico de
enfermagem, inscritos, com matricula ativa em instituicdes de ensino publicas e
privadas do estado do Rio de Janeiro, no segundo semestre de 2025.

3.2. Terdo prioridade na selecdo os interessados que sejam associada(o) a ABEN-RJ
com a anuidade 2025 quitada até o prazo de encerramento da inscricdo do
processo seletivo; cotistas; portadores de necessidades especiais; estudantes de
nivel médio (curso técnico); estudantes que ja tenham participado de monitoria
em eventos da ABEn; estagidrios em projetos de Iniciacdo Cientifica, extensdo ou
monitoria nas areas de enfermagem.

3.3. Oitenta por cento (80%), correspondentes a 28 vagas de monitoria serdo
destinadas aos estudantes de graduacdo em enfermagem e vinte por cento (20%),
correspondentes a 7 vagas, para estudantes de nivel médio (curso técnico),
associados a ABEn, que atendam os requisitos do item 3.2.

4. DAS OBRIGAGOES E ATIVIDADES

4.1. Os monitores terdo a responsabilidade de participar e apoiar as comissdes e
subcomissbes nas atividades cientificas, estruturais e socioculturais, nos horarios
estabelecidos pela Comissdo organizacdo do evento. Todas as agles serao
coordenadas pela Comissdo de Monitoria com apoio Comissdes e Subcomissées
do evento.

4.2. Para o cumprimento das atividades previstas para a monitoria, a(o)estudante
deverd dispor de horas que possam ser distribuidas entre as atividades de
treinamento, visita técnica no local do evento, acompanhada de um membro da
Comissao de Infraestrutura e nas atividades pré, durante e pds-evento.

4.2.1. Para a monitoria, a(o)estudante devera disponibilizar minimamente
guatro

(4) horas para treinamento e oito (8) horas para as atividades durante o evento e

duas (2) horas para atividades pds evento, totalizando uma carga horaria minima

de quatorze (14) horas.

4.3 Os monitores desenvolverdo as seguintes atividades nos eventos, segundo o
planejamento e as necessidades:

4.3.1 Antes do evento:
4.3.1.1 Reunides e treinamentos: Participar de reunides, treinamentos
virtuais e visitas técnicas; familiarizar-se com a programacdo do
evento e suas responsabilidades especificas; organiza¢dao do local
onde as atividades vao ser desenvolvidas. Nessas reunides serao



abordados pontos importantes como: vestimenta adequada,
alimentacdo e definicdo da escala de trabalho.

4.3.1.2 Preparativos logisticos: Contribuir remotamente na organizagao e

preparacdo dos materiais do evento, cursos pré-evento e
presencial e online.

4.3.2 Durante o evento:

43.2.1

4.3.2.2

4.3.2.3

43.2.4

4.3.2.5

4.3.2.6

Recepcdo e orientagdo: Recepcionar e acolher as(os) palestrantes e
participantes, expositores no local do evento, bem como orienta-los
e esclarecer eventuais duvidas; fornecendo informacgGes detalhadas
acerca do cronograma do evento, localizagdo das salas e demais
qguestdes relativas aos participantes, convidados e comissoes.
Atendimento ao Publico e seguranga: Ajudar os participantes;
informar sobre transporte, restaurantes proximos; reportar
guaisquer incidentes a Coordenacdao da Comissao de Monitoria.
Moderagdo e mediagdo: Prestar apoio aos coordenadores,
apresentadores e palestrantes nas atividades cientificas do evento,
como apresentacdes de trabalhos, durante as sessdes; além de
atuar na mediacdo com os prestadores de servicos durante o
evento.

Apoio em SessOes: Gerenciar microfones e apresentacdes
midiaticas, auxiliar na organizacdo de perguntas e coletar
guestionamentos por escrito, se aplicavel.

Apoio logistico e técnico: Auxiliar os palestrantes na utilizacdo de
equipamentos audiovisuais; oferecer suporte nos servigos de
informatica, na organizacdo de atividades e na gestdao dos espacos
fisicos, como salas e auditorios; distribuir e coletar materiais de
apoio, tais como apostilas e formularios de feedback; monitorar o
tempo das apresentacbes e alertar os palestrantes quando
estiverem se aproximando do limite de tempo designado; apoiar a
secretaria do evento, auxiliando no credenciamento e na
administracdo das inscricdes; estar disponivel para solucionar
eventuais problemas técnicos que possam surgir durante a
realizacdo do evento.

Apoio as Comissdes: Prestar suporte as diversas comissGes do
evento, proporcionando assisténcia nas atividades requeridas;
realizar registros fotograficos e auxiliar na comunicacdo e
elaboracdo de publicacdes relacionadas ao evento.

4.3.3 Apos o evento

4.3.3.1 Atividades administrativas: Recolhimento de materiais utilizados,

participar de reunides de avaliacdo do evento e elaboragao dos relatérios.

43.3.1.1 A auséncia da(o) monitora(o) nas atividades pré-evento e



durante o evento, sem a devida justificativa, implicard
automaticamente em sua penalizacao desligamento.

433.1.2 A(o) estudante que for desligada(o) ndo tera direito a
certificacdo de monitoria, e sua inscricdo como monitor serd
cancelada.

43.3.1.3 Ndo serd fornecido certificado aos participantes que nao
atingirem a carga hordria minima de 14 horas, somada as atividades
pré, durante e pds evento.

5. CERTIFICACAO

A(o) monitora(o) que cumprir as atividades e a carga horaria minima de 14 horas
estabelecidas neste Edital receberda certificado de monitoria e certificado de
participacdo no evento, ambos emitidos pela Comissdo Cientifica dos eventos.

5.1. DAS INSCRICOES

5.1.1. As inscri¢cdes para a monitoria poderdo ser realizadas no periodo de 11/10/2025
a 22/10/2025. No ato da inscri¢do, a(o) candidata(o) devera preencher o Formulario
https://forms.gle/aTCheeijg)JnNhf1A

5.1.2. Toda a documentacdo solicitada devera ser anexada no ato da inscricdo.

5.1.3. Caso a(o) candidata(o) ndo apresente os documentos solicitados, a inscricao
serd indeferida;
5.1.4. A inscricdo da(o) candidata(o) implicard no conhecimento e na aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO E RESULTADO

6.1. A selecdo serd realizada por meio da andlise da ficha de inscricdo elaborado pela
Comissdao de Monitoria, tomando como base os requisitos basicos (item 3),
disponibilidade de horario para atuar no pré-evento, durante e apds o evento (item
4), comprovacao documental.

7. CRONOGRAMA

7.1 Periodo de inscri¢bes 11/10/2025 a 05/11/2025
7.2 Resultado das inscricdes homologadas 06/11/2025

7.3 Resultado da selec¢do (pagina do evento) 06/11/2025

7.4 Reunido de acolhimento e treinamento 31/10/2025 a 07/11/2025

das atividades de monitoria

Observagao: Link de acesso ao formulario do item 5.1.1.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A comissdo organizadora reserva-se o direito de verificar a veracidade


https://forms.gle/aTCheeijgJJnNhf1A

das informacdes fornecidas pela(o) candidata(o).

8.2. O desligamento da(o) monitora(o) pode acontecer em algumas
situacbes, como: a) ndo participar do treinamento; b) faltar sem
justificativa valida a qualquer atividade que foi escalada(o); ou c)
apresentar comportamento inadequado, seja ele observado pelos
responsdveis pela organizacdo do evento ou reportado pelos demais
participantes.

8.3. A avaliacdo da conduta serd realizada pela Comissdo de Monitoria do
evento. A Comissao de Monitoria reserva-se o direito de avaliar cada caso
de forma individual e de tomar as decisGes necessarias para assegurar o
bom andamento do evento.

8.4. Quaisquer circunstancias ndo previstas neste Edital serdo
solucionadas pela Comissao de Monitoria ou pela Comissao Organizadora

do Evento.
8.5. Quaisquer duvidas devem ser encaminhadas a Comissao de

Monitoria, para o e-mail: comissaomonitoriaspen@gmail.com

Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2025.

Comissdo Organizadora
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